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■キャリアアップに資する教育訓練
種別毎に教育プログラムを開設

賃金支給 費用負担
有 無
有 無
有 無
有 無

■キャリア・コンサルティング相談窓口連絡先

： 締結済
： 全ての派遣労働者
：

38,8%

＊＊労働者派遣法 第23条第5項に基づく情報公開＊＊

料金に関する事項

 労働者派遣に関する料金の平均額（1日（8時間）あたり）
 派遣労働者に関する賃金の平均額（1日（8時間）あたり）

労働者派遣の実績

派遣労働者数 47人 派遣先事業所数 8件

18,451円
11,285円

 マージン率（少数点第2位以下を四捨五入）

2025年6月1日現在

 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲
 労使協定の有効期間の終期 2026年3月31日

キャリア形成支援制度に関する事項

労働者派遣法第30条の4第1項の規定に基づく労使協定に関する事項

 労使協定を締結しているか否か

06-4867-3070相談窓口担当：

教育の種類 対象者 方法

派遣労働者 OFF−JT

  情報管理、倫理研修 派遣労働者 OFF−JT

派遣労働者 OFF−JT  ビジネスマナーの基礎訓練
  種別毎の基礎知識
  リーダーシップ育成講座 派遣労働者 OFF−JT


